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PRESENTACION

Este compendio comprende 20 trabajos de investigacién referidos a

diversas 4reas temdticas.

Los trabaios fueron clasificados de acuerdo al tema tratado: sin
embargo, algunas investigaciones no responden a una estricta clasifica-

cién, debido a que era un tema dinico.

Las 4reas temiticas clasificadas de acuerdo a las investigaciones
que serdn expuestas en este Primer Encuentro Regional de Investigadores
en Educacién de Occidente, son las siguientes: Docentes, Creatividad,

Capacitacién y Curriculum.
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RESUMEN

PERFIL DEL MAESTRO URBANO

Autora:
Elieth Chavarria Jiménez.
—Problqu:

El M.E.P como ente empleador de los maestros que se forman
en Instituciones de Educacidn Superior, vio la importancia de
contar con un perfil profesional de los maestros que se desem-
peflan en los sectores urbanos, adecuado a las necesidades y carac-
teristicas de dichos sectores. Se plantea asi, la siguiente pre-
guntaz:
- 6Cuéles son las caraCteristicas fundamentales en el aspecto
social, ético, personal y ocupacional, que debe poseer el

maestro urbano en el desempefio de sus funcicnes?

- OBJETIVO GENERAL:

- Determinar el perfil profesional del maestro urbano de acuerdo

a las necesidades reales del Sistema Educativo Costarricense.

- OBJETIVO ESPECIFICO:

- Determinar por consenso de jueces, las caracteristicas que de-
ben integrar el perfil del maestro urbano fundamentalmente en

los aspectos: social, ético, personal y ocupacional,



METODOLOGIA

Se utilizd la Técnica Delphi, ya que ésta permite recoger los
criterios acerca de un determinado tépico y lograr algin

grado de consenso con base en los criterios de un grupo de
profesionales que fungen como juecese.

La muestra, intencional, fue de 25 profesionales de la educa-
cibén, a quienes se les aplicaron dos instrumentos.

Para analizar Jos instrumentos se recurrid al paquete estadis-

tico SPSS.

RESULTADOS

El perfil queda integrado por 96 caracteristicas.
Gran cantidad de caracterQisticas se ubican en la categoria

"indispensable'" de la escala de importancia.
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1- TITULO: La Actitud del educador Costarricense, Hacia Los

Educandos Y La Educacion
2- AUTORES: MS. TERESITA NUFEZ GOMEZ /ILIC WILLIAM VARGAS LORIA
3~ RFESUMEN:

Este trabajo es un avance de la Investigacidn "CARACTERI-
ZACION PSICC-SCCIAL DEI EDUCADOR COSTARRICENSE!", que pretende, en-
tre otras cosast: a-conocer las caracteristicas socio-econdmicas
y paiscolégicas del educador. b) conocer las actitudes del do-
cente hacia los alumnos y la profesidbn, las cuales puedeﬁ ser una
reaccidén o respuesta a las variables anteriores.

La investigacibdn original, serd el resultado de las tras
dimensiones, una de las cuales es el presente trabajo.

Por actitudes, entenderemos aqui, la dispcsicidén de acepta-
cidn o rechazo gue el educador manifiesta hacia las distintas si-~
tuaciones educacionales a las que se enfrenta en su labor profe-

sional.

INSTRUMENTO

Para la medicibén de esta variable se utilizé el Inventario de
Actitudes Docentes de Minnesota (MTAI), el cual para efecto de esta
investigacidn, fue estandarizado previamente., reduciéndose enton-

ces de 150 a 110 items.



El instrumento fue aplicado a 1128 sujetos de las 18 Re-
giones Educativas del pais, comprendiendo todos los niveles,
modalidades educatives y zonas educativas. La técnica de mues-
treo utilizada fue: PPT sistemdrico; para lo cual se contd
con el asesoramiento del Prof. Miguel Gémez; UCR.

Los datos fueron procesados en micro computadora, y se uti-

1liz6 el STPACK, para el andlisis estadistico.

L. RESULTADOS:

- Los sujetos (1128) se distribuyeron en una curva normal; no
obstante esto el 63,29%, estuvo por encima de la media, y el
26.70% por debajo de ella.

-Hay diferencias significativas entre los factores que mide el
instrumento: 'principios de conducta y desarrollo del nifio", Sta-
tus moral del nifio'; "principios tedricos de educacidbn" y la me-
dia de la actitud general del grupo;

-Hay diferencia significativa entre el factor "disciplina' y

" sentimientos del docente" asi como también el factor '"status
moral del nifio"

-Hay diferencia significativa, entre el factor" desarrollo del

nific y el factor "sentimientos del docente'.

-Los docentes de pre-escolar mostraron una actitud més positiva
que el resto de docentes de los otros niveles escolares (I,II,III
ciclos y Educ Div); encontrédndose diferencias significativas en los

resultados.



- Los docentes de I II ciclo mostraron la actitud més negativa,
halléndose diferencias significativas con relacibén a los del III

ciclo y Ed. Diversificada.

- En cuanto a2l andlisis por Regién Educztiva, nos encontramos
que las actitudes mds positivas fueron logradas por las Regiones
de Heredia, San Ramén y San José.

- La actitud mé&s negativa fue alcanzada por las Regiones de Que-
pos, Coto y Limdn, siendo estd la més baja.

- Se encontraron diferencias significativas entre la media gene-
ral de la muestra y las Regiones de: San José, ¥ Heredia ( + )3
Coto y Limén, Puntarenas y Nicoya ( - )

- Hay diferencias significativas entre las actitudes de Heredia

San Ramén y San José y las mostradas por Coto, Quepos y Limén,

5- DISCUSION:

A manera de anflisis interpretativo podemos pensar:
- Que el docente costarricense no se define por las posiciones
extremas en el aspecto de actitud docente.
- El resultado positivo y altec sobre el desarrollo del nifio nos
puede estar indicando el buen nivel de conocimiento y tal vez del
aplicacidn del docente en el factor indicado
- El ared "status morsl del alumno", nos puede indicar, el grado
positivo de preocupacidn que el educader tiene por inculcar los as-

pectos morales y reglas de educacidn.



~ La relacidén entre la disciplina y los factcres ''sentimientos
del docente en el aula" y "status moral del nifio" nos hacen
pensar que la posicidn negativa en disciplina, es causada en parte
por la preocupacibn de lograr un buen status moral del nific, lo
cual no es facil de logrer, dada la etapa de desarrollo del

mismo; esta situacidén produce frustracién y descontento en el do-
cente.

- El puntaje negativo y significativo del factor "principios de
educacidén" puede llevarnos a pensar varias cosas: hay carencia

de conocimientos; este factor no es determinante en la actitud do-

cente o bien hay desvinculacidn entre la teoria y la préctica.

- DRespecto a las diferencias segin Regiones Educativas, consi-
deramos que estas obedecen en gran parte a la situacidén de desven-
taja psico y socin-econbmica existente entre ellas. En parte la
diferencia en niveles laborales tienen diferencias que posiblemen-

te obedezcan a factores como los anotados para las Regiones.

Bibliografia - Con 17 Autores



MAURC FERNANDEZ: LA EDUCACION Y EL CONSENSO

Astrid Fischel Volio

El sistema socio politico costarricense contrasta singular-
mente con la realidad politica y social del resto de los paises
centroamericanos.

La violencia y la represibébn - vias fundamentales utilizadas
hoy para el ejercicio del poder en aquellas naciones - que se
contraponen a los métodos consensuales de gobierno que predomi-
nan en la sociedad costarricense, |

Tal contraste en los mecanismos de dominacidn estatal esti-
mula incuestionablemente al cientifico social a la bilisqueda de 1las
razones histdricas que condicionaron una evolucidn social distinta

en cada uno de los paises del istwo.

La escogencia del =2parato educativo como tema central de ané-
lisis, respondid bAsicamente a esa necesidad. Se considerd que
el papel jugado por la ensefianza en el devenir social costarricen-
se fue y es primordial y por ende su andlisis e interpretacién

llevaria a aprenhender procesos sociales mas profundos.

Este estudio buscd detectar los hitos principales que defi-
nieron el desarrollo educativo en el siglo XIX, especialmente los
procesos que permitieron la estructuracidn de un sistema de ense-
flanza coherente y racional, en el periodo 1885-1889, el cual ser-
viria de base de sustentacibdn al proyecto politico ideolégico de

inspiracidén liberal, adoptado en la octava década del siglo XIX.



La estrategia metodolébgica seguida en este estudio hubo de
ajustarse a los dos imperativos de esta investigacidnj; por una
parte, explicar el significado de la ensefianza dentro de un sistema
que perfild desde sus origenes, una inclinacidn hacia el ejercicio
del poder, fundamentalmente via &érganos consensuales y no coacti-
vos; por otra, analizar pormenorizadamente la Reforma Educativa
con el fin de situar en su perspectiva real la obra de Mauro

Fernédndez y sus colaboradores.

El método comparativo probd ser de gran valor para abordar
ambas inquietudes de andlisis. Por una parte se estu§io el estado
de la ensefianza antes y en el momento mismo de la Reforma. Por
otra se analizb el proceso de desarrollo social de Costa Rica
y de Guatemala, con el fin de explicar las particularidades de

evolucibn que caracterizaron a nucstro pais desde la Colonia,

El estudio de variables educativas especificas permitid, por
otra parte, evaluar con precisidén los cambios efectuados en la
educacibn costarricense, especialmente en la coyuntura 1885-1889.
De esta manera, se analizaron los mecanismos de control y super-
visibén las fuentes de financiamiento, los métodos y programas de
estudio, el personal docente, los alumnos y la infraestructura
educativa.

Por %ltimo, el estudio e interpretacidén de las relaciones
existentes entre la educacibédn y el Estado; 1la educacidn y la Igle=-
siaj; la educacidn y los Municipios; la educacién y la ciudadania-
antes y después de la Reforma- permitio comprender a cabalidad el

significado del movimiento de transformacibn iniciado en 1885,



RESUMEN DE INVESTIGACICN

NOMBRE: Meestros con causa principal de deficiencias idiomdticas

de escuelas costarricensess.
AUTOR : Rolando Zamora Gonzdlez.

JUSTIFICACION: Dada la recterada denuncia subjetiva y objetiva
(periodicos, IIMEC) de las escolares costarri-
censes, surgid la interrogante por qué? Cudl es

su origen?

Esta investigacidn propende demostrar que los
maestros son la causa principzl de esas defi-

ciencias,

METODC: ©Se obtuvieron al azar pruebas practicada oficialmente por
docentes de todos los afios y de diversas periodos lecti-
vos (pruebas del primero, segundo, tercer trimestre). Las
pruebas de diversas partes del pais. Las de la Regibn
Educativa de San Eamén serdn tratadas en forma especifi-
ca. Realizado un andlisis cualitativo de las pruebas
a la luz de las normas oficiales de ensefianza, se¢ hicie-

ron las respectivas inferencias.

RESULTADOS: La investigacidén arroja datos sorprendentes:

1) M&s del 90% de las pruebas excluye la lectura silenciosa la

lectura silenciosa, la lectura oral.

2) Mas del 90% de las pruebas excluye la expresibn escrita (re-

daccibn ortografia.
3) M&s del 90% de las pruebas excluye la Escucha y la Expresidn Oral.

L) El 95% de las pruebas se refieren a la teorfia del idicma y

no las habilidades arriba enunciadas.
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CONCLUSIONES:

Esta investigacidn por ser aleatoria y en baja escala permi-
tird que otros investigadores puedan generalizar la responsabili=-
dad del magisterio nacional. For otra parte, permite cuestionarse que
hacen los administradores curriculares en cuyas manos estd el con-
trol inteligente del proceso de aprendizaje. Permite finalmente,
llamar la atencidén al magisterio nacional, hacia la gravedad del
hecho, porque con ello se estd mutilando intelectual y espiritual-

mente a la nifiez costarricensec.

BIBLIOGRAFIA: Zamora GonzAdlez Rolando. C&mo ensefiar castellano
en I y IT Cicle. UNED,
San José, Costa Rica, 1981,

Ministerio de Educacibn Reglamento de Evaluacidn

Promocidén de la Educacibn

General Bdsica y Diversifi-

. cada, diurna y nocturna).

Depto de Publicaciones, 1980

San José Costa Rica.

Ministerio de Educacidn Programa de Espafiol I y II

Ciclo Depto Publicaciones

1980.
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LA APTITUD ACADEMICA CCMC PREDICTORA DEL

RAZONAMIENTO CIENTIFICO

Eddie A. Vargas Rodriguez

A, Introducciébn

Estudios que se realizaron en la Universidad Nacional scbhre
el bajo rendimiento que han presentado los alumnos cn las materias
del Area de Ciencias Naturales, entre ellos los resultados de una
prueba diagndstica practicada en 1977 a estudiantes de primer
ingreso a dicha Universidad la que detectd que el nivel de razona-
miento cientifico que habian desarrollado los estudiantes afecta-
ba el rendimiento académico de los mismos, en materias como la
quimica. Esa situacidn problemitica que se vivia dentro de la Uni-
versidad Nacional, permitid hacerse el siguiente cuestionario:
éPredice la aptitud académica de los estudiantes su razonamiento
cientifico?, lo que para lograr su respuesta la investigacidn
se planteo los siguientes objetivos:

a) Calcular las diferentes correlaciones entre los puntos de los
tests de Habilidad Numérica, Razonamiento Verbsl y los de
Aptitud Académica, con los punteos del test de Razonamiento

Cientifico.
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b) Comparar las correlaciones obtenidas entre varones, mujeres

y el grupo total.

¢c) Determinar si las correlaciones obtenidas son estadisticamente
significativase.
d) Estimar cudl tipo de test o combinacidn de éstos tiene mayor

prediccidén sobre el razonamiento cientifico.

B. Discusién de los resultados

La investigacidn correlaciond los punteos de Habilidad Na-
merica, Razonamiento Verbal e Indice de Aptitud Académica con los
punteos del Test de Razonamiento Cientifico, con el propdsito de
determinar el poder predictivo de los tres primeros punteos sobre
el razonamiento de los estudiantes.

La investigacidn sé realizd con una muestra de 52 alumnos de
quinto afio de bachillerato. A dicha muestra ya se le habfa apli-
cado el TAD y luego se les aplicd el Test de Procesos Cientificos,
que midibé la habilidad para razonar cientificamente.

La hipdtesis general de este estudio plantea que el indice
de aptitud académica de los estudiantes predice la habilidad para
razonar cientificamente,

Para someterla a prueba se calcularon las correlaciones del
momento-producto de Pearson, se obtuvo los coeficientes de signi-

ficacién de dichas correlaciones, con su correspondiente coeficien-

te de determinaciédn.
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Se concluyd que para estudiantes de quinto afio de bachillerato
en 1984 de la institucidén donde se realizd la investigacibn, el |
Test de Habilidad Numérica es el mayor predictor del razonamiento
cientifico de los estudiantes varones, aunque los punteos del In-
dice de Aptitud Académica y los del Test de Razonamiento Verbal
también lo fueron, pero en un grado menor. Se rechazd el hacer
predicciones para las mujeres en ese mismo campo. No obstante para

el grupo mixto, dichos punteos si son predictores.

Bibliografia con 32 titulos

Titulo: Algunas diferencias acerca del pensar creativamente, se-

gin tipos de educacidn en Costa Rica.

Autoras: Licenciadas Rocio Céspedes Rodriguez, Marielos Cruz y

Marielos Alpizar.

Resumen: En Costa Rica, no hay un instrumento creado, desde la
perspectiva costirricense, para medir especificamente la cratividad.
Surge la necesidad de crear ese instrumento que pueda ser aplicado al
educando. Este Trabajo tiene como objetivos:
1e= Aportar un elemento técnico para la construccidén de un ins-
trumento que sirva para medir la creatividad en el educando.
Tal elemento consiste en un baremo por tipo de educacién en
Costa Rica,
2.~ Determinar algunas diferencias cuantitativas y cualitativas

entre los resultados obtenidos de esos baremos.
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Instrumento: Se utilizbd el baremos general que los Lic. Miguel

Mendoza Y Marcial Moya confeccionaran en etapa anterior, asi como una
encuesta a los estudiantes de los tipos de educacidn con menor y mejor

puntajes.

Conclusiones importantes:

1« Respecto de la condicidn econdmica de los participantes en este

estudio, los de la educacidn agropecuaria, pertenecen a hogares
con ingresos econdmicos no superiores a {5.000,000. Los de la edu-
cacidn creadora, el 100% de las familiess tienen ingresos gque supe=-

ran los £5.000.000.

2. Los jévenes de la educacidn agropecuzaria pertenecen a hogares
de pequefios agricultores o peones (96%). Los de expresidn crea-
dora en el 100% son hijos de comerciantes, empresarios o profe-

sionalese.

3. El 79%de los estudiantes, de la expresidn creadora, dice pre-
ferir las asignaturas académicas y el 21% las especiales. En
educ. agropecuaria, el 69% prefiere asignaturas propias del cam-
po especifico, el 31% se inclina por las académicas.

4, En el centro educativo que da énfasis a la expresién creadora,
el 18% dice seguiréd una carrera relacionada con las artes ex-
presivas. En la educacibén agropecuaria, el 94% expresa que

seguird de alguna manera incorporado a la agricultura.

5. La educacidén académica obtuvo los mejores resultados en las

actividades que miden imaginacidn especialmente.
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6. Hay diferencias cuantitativas entre los resultados de la ex-
presidn creadora y los otros tipos de educacidén., La primera
ocupa el tltimo lugar. Este detalle nos llevd a pensar en hacer
trabajo que nos permitiera observar mis de cerca la realidad
en la que se desenvuelven los estudiantes de la educacidn que
da énfasis a la expresidn creadora y los de un centro educati-
vo que obtuviera buenos resultzdos en todas las actividades.

( Se escogibd a la Técnico-agropecuaria).
Discusidn:

De acuerdo a los resultados obtenidos ya expuestos en forma
general, podemos pensar que la creatividad se da en funcidn de va-

rios factores. Hemos resumido los siguientes:

1« La incorporacidn de los estudiantes al proceso productivo,
permite mayores niveles‘de creatividad,.

2. Las necesidades socioecondmicas son las que en dltima instan-
cia, condicionan el desarrollo de la creatividad.

32, Lz vocacidn determina en gran medida, los niveles de creativi-
dad. (Vocacidn como ubicacién especifica que demuestran los estu-
diantes hacia cierta carrera).

L, La metodologia usada en el proceso educativo, determina en gran
medida la creatividad de los estudiantes.

5. Tener instalaciones adecuadas y material adecuado, no es un
factor por si sblo para el desarrollo de la creatividad.

6. Entre mds natural sea el ambiente educativo en el que se desarro-

1la el individuo, mayor serd el grado de creatividad.

un
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El procedimiento metodoldgico usado para este trabajo es el
Metodologia participativa (Pedagogia de la Comunicacidén ). Se par-
te siempre de la realidad, que serid el marco de referencia a la

etapa siguiente.

Bibliografia:

1. Gutiérrez Pérez, Francisco, Ideogenomatesis en el Lenguaje

Total,

Editorial ILFEC. San José. Costa Rica., 1975,

2. Mendoza Martinez, Miguel y Moya Chaves, Marcial. Adaptacidn

del Test "Pensar creativamente con palabras y con dibulos

""de E, Paul Torrance, para estudiantes de ambos sexos de noveno

-

grado de la E.G.B de Costa Rica. Heredia. Costa Rica. 1983 (mimeo).

3. Sujomlinski, V. Pensamiento pedagdgico. Traducciones de

Arnaldo Azzati. Editorial Frogreso. U.R.S.S8. 1975,
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FCRMACION DE ACTITUDES PARA EL LOGRO DE VALORES

Autores:
Fernidndez Rojas, César
Brenes Arroyo, Mario
Celada Moreno, José
Quesada Rojas, Fernando

Meneses Rodriguez, Danilo

DEFINICION DEL PROBLEMA:

El Programa de Mejoramiento cualitative de la Educacidén Cos-
tarricense, tiene como uno de sus proyectos constitutives la ela-~

boracidn de los nuevos Programas de Estudio.
Bajo esta perspectiva se plantea como problema:

-éCuéles son las finalidades y componentes orientadores de la
accidn educativa, que se constituyen por su contenido en fuentes
curriculares para la transformacidn de los procesos de aprendizaje

de la educacibn costarricense?

OBJETIVO GENERAL:

Determinar los componentes: Generador, orientador, organiza-
dor, activador y evaluado en orden conceptual metodolégico y

coerativo para dar significado a los procesos de aprendizajee.



METODO:

Investigacidn bibliogréfica y descriptiva.

Se hizo la investigacidn bibliografica, entrevistas con espe-
cialistas, consultas, opiniones extrafdas de los diversos estratos
sociales y mediante aproximaciones al problema planteado, dio como re-
sultado un ideario basado en las espectativas de formacién integral

del hombre costarricense.

RESULTADOS :

a) Se configurd un ideario donde se organizan una serie de
valores integrales y aquellas actitudes que en buena medida refle-
jan por un lado la accibén permanente que debe desarrollarse en el
curriculum y por otro, la motivacidn que debe ensayarse para lo-
grar reacciones positivas hacia la consecucidn del valor. Segui-
damente se sustentan esos valores integrales en otros més elevados

y fundamentales.

b) El ideario comprende al hombre en la interaccibén de su ser
individual, su ser social. En esta perspectiva se configura con
cuatro grandes esferas y nueve dimensiones que abarcan: 1la interaccidn
de la persona consigo misma, de la persona con las cosas, de la per-
sona en relacidn con los demds y su trascendencia.

Las dimensiones que surgen respectivamente de las esferas son:
de la personalidad, del desarrollo cientifico y tenolébgico y de la ca-
pacidad técnica; de la familia, de la comunidad educativa y de la co-
munidad local, nacional e internacional de la sensibilidad ante la na-

turaleza y el arte, de la vocacidn y la vida espiritual.



CAPACITACION




UN FROGRAMA DE ACCION SOCIAL FARA LA ESCUELA DE BIOLOGIA

Autor: Mayra Rodriguez Morales
1« Froblema:

Cémo podria la Escuela de Biologia de la Universidad de Costa
Rica, desarrollar un programa de accién social por medio de proyec-
tos de extensidn docente y trabajo comunal universitario (T.C.U.)
que respondan tanto a sus necesidades como aquellas de las institu-

ciones a las que puede servir?
2. Objetivos:

a. Generales:

Planteadcs en el resumen.

b, Especificos:

-

1.1 JTdentificar los individuos del pais en los que se requie-
ren programas, proyectos y servicios de accibdn social en

el campo de la Bioclogia.

1.2. Definir las Areas prioritarias en las que la Escuela de

Biologia podria realizar labores de accidn sccial.

1.3 Describir los recursos humanos, didécticos y materiales
gue se requieren para realizar la accidn social por parte

de la Escuela de Biologia.

1.4 Describir proyectos y actividades tendientes a satisfacer
las necesidades o demandas detectadas para la accidn social

de la Escuela de Biclogia.

1.5 Seflalar la organizacidn y estructura miés adecuada para los

proyectos y actividades.

2.1. Elaborar un programa de accidn social con sus proyectos

y actividades.
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MATERIALES Y METODOS

La investigacidn que se realizd fue de tipo exploratorio des-
criptivo. Este tipo de investigacidbén se agplica en la primera eta-
ra del trabajo; con ello se busca la mejor definicidn del sujeto
de la accidn social universitaria, por medio de un diagndbstico de
necesidades en los posibles beneficiarios coficiales que de alguna
forma estén relacionados con el campo de la Biologia.

La investigacidn anterior se complementd con un inventario de
recurscs humanos, fisicos y financieros para determinar hasta qué
punto la Escuela de Biologia tiene la capacidad instalada requerida
para llevar a cabo el programa, los proyectos y actividades que se
proponen,

En la segunda etapa del trabajo se e¢labora una porpuesta.

Los instrumentos utilizacdos fueron:

a. Cuesticnario dirigido a Profesores en Biologia de la Ense-

fianza Diversificada y Bidlogos del pais.

b. Cuestionario dirigido a estudiantes de la Escuela de Biolo-

gia.

ce Cuestionario dirigido a directores de Centros de Investiga-

cién de la Universidad de Costa Rica y jefes de Departamento
del MAG,

d. Guia de entrevista estructurada a autoridades de la Univer-

sidad de Costa Rica relacionadas con la Accidén Social

(no bibdlogos).
RESULTADOS ¢

1 Un alto porcentaje de Bidlogos y profesores son de reciente
graduacibn. Es necesario entonces, generar un sistema de

me joramiento y educacidn permanente.
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2. La funcién primordial de Bidlogos y Profesores es la docen-
cia, por lo que las gestiocnes de apoyo a esta accidn se hacen

urgentese.

3. Conviene organizar las acciones de Extensidn docente en la

Escuela de Biologia y el Centro Regicnal de Occidente.

L, Caracteristicas que deben tener los programas de Extensién

docente de la Escuela de Biologia:

a. Modalidad: Pars Bidlogos: asescrias, seminarios y capaci-
tacién .
Parz Profesores: asesorias, capacitacidbn, ta-

lleres y cursos cortos.

b. Calendaric: Primer y segundo ciclos del afio lectivo y en

segunda instancia, enero y febrero.
c. Horario: Preferiblemente viernes por la tarde.

d. Temas: Recursos Naturales, Vida Silvestre, Ecologia Ani-

mal y Genética.

e. Financiamiento: Convenios cooperativos, Universidad de

Costa Rica, mixto, institucidn interesada.

BIBLIOGRAFIA:

LO titulos.



IMPACTC DE LA CRISIS SOCCIO ECCNCMICA
EN LA EDUCACION DE ZONAS RURALES D& COSTA RICA
UN ESTUDIC DE IA COMUNIDAD

Y ESCUELA DE SAN FEDRC DE CCRONADO

Jesls Ugalde Viquez

Zaida S&nchez Moya

OBJETIVCS:

lTe= Determinar a través de este trabajo los problemas, nece-
sidades, intereses y aspiraciones de los padres de fami-

lia de la Comunidad de Szn Pedro de Coronados

2.- Analizar el impacto de diversos factores sociales y ecd-
nomicos creados por la crisis nacional en el proceso for-
mador del alumnado de le Esc. "Manuel Maria Gutiérrez', de

San Pedro de Coronado.

%o.- Investigar la participacidn de los padres de familia en 1la

accidn educativa de la Esc. de San Pedrc de Coronado.

,~ Observar la forma en que la crisis socio-econdmica afecta

las labores en la escuela en estudioc.

METODOLOGIA s

Investigacidn participativa sustentada en un diagndstico de la
comunidad y escuela de San Pedro de Corcnado.
Actualmente se cuenta con los resultados del diagndsticc, aln

se estd en el trabajo con la comunidad.

INSTRUMENTOS :

Se hizo uso de tres instrumentos: Una a docentes, otro a la

comunidad y un tercero para Padres de Familia.
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CONCLUSIONES:

Algunas conclusiones deducidas del diagndstico a docentes de

la escuela en estudic son:

- Los maestros sefialan que necesita capacitacidén en evaluacidn

de los aprendizajes, relaciones humanas,
- La dindmica interna del trabajo escolar es un tanto desorganizada.

- En el campo de las relaciones escuela-comunidad, se notd la

carencia de planteamientos claros.

Bibliografia 15 titulos



DIAGNOSTICC DE LOS ENCARGADOS DE LAS
BIBLICTECAS ESCOLARES DE 1A ZONA DE
OCCIDENTE

(Resumen)

Autor: Saray Cbérdoba Gonzilez

INTRODUCCION:

Este diagndstico pretende, caracterizar la poblacidn de los
encargados de las bibliotecas educativas, con el fin de que éste
sirva de fundamento a planes futuros de capacitacidén o actuali-
zacidén para dichos sujetos. Abarca los cuatro niclecs de bibliote-
cas educativas de la zona, integrantes del Sistema de Bibliotecas

Escolares del MEP, Fue elaborado durante el I semestre de 1986.

METCDOIL OGIA:

Se tomd en cuenta a la poblacidn total constituida en ese
momento: 32 sujetos, coh formacidén diferente y procedentes de
centros educatives tanto de primaria como secundaria. Fara ellos
fueron aplicados dos cuestionarios, para dos grupos difercntes: 1los
que cuentan con un titulo universitario y los que nc lo tienen. En
ambos cuestionarios se tomaron en cuenta 3 variables: Nivel educa-

tivo, situacién laboral y posibilidades de capacitacidn o actualizacidn.
RESUITADOS:

Los datos mAs sobresalientes que se cbtuvieron son:

17« Un 50% de la poblacibén son maestros solamente y un 48% po-

seen titulo universitaric en bibliotecoclogia.

2., Un 84.4% han realizado estudics complementarios en bi-

bliotecclogia.

3. Solo un 21.9% tienen mi&s de 5 afios de laborar en la bi=-

blioteca.
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L, Seghn opinién de los entrevistados, entre més alto sea el
titulo universitario que posean, en menor medida se sienten
satisfechos de su capacitacidn.

5. Un porcentaje importante (de 62% a 88% sienten necesidad
e interés por capacitarse.

€. Sugirieron los posibles dias y hcrarios que mejor se acomo-
daban 2 sus posibilidades para recibir esa capacitacibn.

CONCLUSIONES:

Con base en esos resultados, se llegaron a las siguientes con-

clusicnes:

1.

La preparscidn académica que presentan los encargados es
deficiente por cuantc un 42% no han concluido sus estudios
universitarios y apenas un 48% poseen su titulo universita-
rio en el campo de la bibliotecclogia (25.1% con diplomado
y un 21.9% con bachillerato); lc éptimo es que poseen un
titulo universitario con decble formacibén: en bibliotecolo-

gia y educaciédn.

La experiencia laboral gue presenta es regular, se consi-
dera que un 46.9% tienen el tiempo suficiente, lo cual
combinado con una adecuada formacidbén académica, produce

un mejor desempeifio profesional.

Las necesidades de capacitacibén o actuslizacidn son evi-
dentes. Los encuestados afirman que existe interés y po-
sibilidad en cuanto a horarios, lo cual coincide con la

capacidad administrativa y docente del C.R.O.

RECOMENDACICNES :

Se recomienda desarrollar dos acciones que conjuntamente pueden

resolver la situacidbn:

Te

Disefiar un plan de capacitacidn para ellos con horarios y
condiciones convenientes, seglin se han sugerido. Ese plan

puede conducir un titulo universitario.



2. Ofrecer diferentes actividades de actualizacidn permanente,

aprovechando la qrganizacidn que ellos poseen.

Ademéds se propone cue ¢l MEP y la UCR afinen esfuerzos para lo-

grar tales fines,



CURRICULUM
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ESTUDIO DE LCS COMPONENTES DEL DES~RRCIIC HISTCRICO DE IA

ADMINISTRACION EDUCATIVA CCSTARRICENSE Y SUS CARACTERISTICAS

EDUCATIVAS

EN LA DIRECCION REGICNAI. DE ENSEFANZA DE SAN RAMON, 1936 - 1984
GENERAIES FARA

"FRCPUESTA DE LINEAMIENTCS ADMINISTRATIVCS
LA DIRECCION REGICNAL DE EDUCACICN

Lidieth Moya Lo

Olga Maria Rodriguez Ferrera

Félix Melesio U
Pedro Elfas Ure

INTRODUCCION

DE SAN RAMON

bo

refia Araya
fia Araya

PREFACIO: La administracién de la ensefianza en San Ramdn presenta

a través de su historia diferentes nomenclaturas

a2 saber:

Inspeccibdn Escolar 1823 1896
Visitaduria Escolar 1863 1957
Direccién Provincial de Escuelas 1948 1965
Supervisién Escolar 1957 1967
Administracidén Provincial y Regional de Escuelas 1965 1972
Direccibén Regional de Ensefianza 1972 1978
Sub Regién de Educacién 1978 1982
Direcciédn Regional de Ensefianza 1082,
Durante el periodo 1936 - 1984, nuestro pais ha experimentado

cambios muy importantes tanto cuantitativos como cualitativos, en

los campos de economia, la educacidn, la cultura, comc modificaciones

de tipo politico. Por lo menciocnado anteriormente se propone el si-

guiente problema: éDe que manera se puede desarrollar un conjunto

de lineamientos administratives para la Direccidén Regicnal de En-

seflanza de San Ramdn que respondan a las necesidades y caracteris-

ticas propias de ésta? Es necesario entonces investigar y estudiar

las estructuras administrativas por los que han trascurrido la Di-

reccidén Regional de Ensefianza de San Rambn para propcner posterior-

mente las pautas que conducirdn las acciones de este campo, conside-

rando las razones de la evolucidén histdrica de Costa Rica y en espe-

cial su educacidén.



OBJETIVOS GENERALES

1. Conocer los componentes del desarrollo histérico costarricense
v sus caracteristiczas administrativas educativas en el periodo

1036 - 1984,

2, Identificar los cambios cue se han operado en el contexto de la
administracidén educativa costarricense y en las estructuras
administrativas de la Direccién Regicnal de Ensefianza de San

Ramén periodec 1936 - 1984,

3. Proponer un documento con lineamientos generales que respondan
a las caracteristicas sociales, culturales, politicas, econb-
micas y demcgradficas del &rea de influencia de la Direccién Re-

gional de Ensefianza de San Ramén.

METODCLOGIA :

La investigacidn es histdérica, descriptiva, porque pretende de-
terminar 1la incidencia, distribucién, relaciones en los cambios que
ha sufride la Direccién Regional de Ensefianza de San Ramdn en el pe-
riodo 1936 -1984, asimismo las fuentes de informacidén tanto materia-
les como secundarios y el método de muestreo utilizado. Incluye
también las técnicas de recoleccidén de datos, las variables y sus
definicicnes asi ccmo la metodologia para la propuesta. La pobla-
cidn se dividid en tres estratos: a) Directecres que ha tenido 1la
Direccidén Regicnal de Ensefianza de San Ramdbdn y administrativos pensic-
nados; b) Administratives y docentes pensionados gue laboraron en la
Direccibén Regional; c¢) Docentes, directores y administrativos acti-

vos que laboran en la Direccién Regional de Ensefianza de San Ramén.

CONCLUSIONES:

1« En la Direccién Regional de Ensefianza de San Rambén los fun
cionarios técnicos y técnicos docentes no llevan a cabo una planifi-
cacién sistemidtica de las funciones del proceso administrativo, sin
embargo, realizan una serie de tareas correspondientes a las funciones

de tal proceso.



2. Se aprecia en ¢l anélisis de los resultados una falta
de sistematizacidén del proceso administrativo de lo que redunda
en una descordinacidén entre las funciones realizadas por los fun=-
cionarios de la Direccidn Regional de Ensefianza de San Ramén y las

instituciones educativas.

3, La tnica fuente de recursos econdmicas con gque ha contado,
la Direccién Regional de Ensefianza de San Ramén pars llevar a cabo
sus proyectos, ha sido lo que le otorga la Divisidén de Operaciones

del Ministerio de Educacidén Féblica.

4, No pudo ser detectado en su totalidad el grado de autono-
mia, en cuanto se dio discrepancia en las rcspuestas, sin embargo
los resultados parecen sefialar un alto grado de desconcentrscidn en
cuanto a la interpretacién de politicas educativas, bero muy poca

autonomia en lo que se refiere a la actividad administrativa.

5. Cabe destacar que aunque la Direccidn Regional de Ensefian-
za de San Ramdén empieza a crganizarse con una estructura prcpia a par-
tir de 1949, ya antes se dic la administracidén educativa con la

presencia de inspectores, que tenfian su sede en Alajuela.

6. En relacidn con las actividades de proyeccibén a la comu-
nidad, se detectd en los inicics de la conformacibdn de la Direccién
Regional, una mayor apertura y relacidn de la Direccidén Regional

hacia la comunidad.

7. La investigacibén documental y en especial el trabajo de cam=-
po realizado mostrarcn que el modelo actual, es funcional en el cam-
po administrativo, pero hasta el momento no se ha logrado comple-
mentar el nGmero de funcicnarios para lograr la méxima funcionalidad

del modelo.

PROPUESTA ¢

La propuesta contiene aquellas estrategias generales que se con-
sideran fundamentales para realizar una sistematizacidn adeucada
del proceso administrativo, basada en un enfoaue sistemdtico. De
acuerdo con la informacidn brindada por el trabajo tebrico y préc-

tico, proponemos el siguiente organigrama:
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ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACICN DE IAS INSTITUCICNES DE I Y II

CICLOS DE L4 DIRECCICN REGIONAL DE ENSE{ANZA DE
SAN RAMON Y FRCFUESTA DE UNA GUIA

Carlos Luis Elizondo Alvarado
Noé Augusto Murillc Chacdn
Juan Guillermo Palma Zufiiga
Hernén Rodriguez Herra
Heoracio Vdsquez Quesnda

INTRODUCCION

La labor que llevan a cabo los profesionales de la educacibn
con responsabilidades técnico administrativas es compleja y reviste
un gran compromiso ante la sociedad.

Tanto el aspecto técnico como el administrativo son ccadyuvan-
tes del proceso educativo, por tal razdbn, se necesitan administra-
dores y docentes responsables preparadcs para que puedan realizar
con éxito las mGltiples tareas de nuestra educacibn.

En las instituciones de ensefianza se espera que el administrativo
posea la apertura, autoriddd y capacidad necesaria para brindar el
apoyoc cportunc a quien lo requiera, La experiencia, aunada al cono-
cimiento especificc en el campo de que se trate, La experiencia
aunada al conocimiento especifico en el campo de que se trate, serdn
los mejores aliados para quien labecre ya sea en la posicién de uni-
deocentes o desde puestos de mayor responsabilidad.

la administracidén educativa necesita de una revisidn constante
con el fin de adecuar los cbjetivos a la realidad cue el proceso,
el ambiente y la comunidad imponen. PFor tal motivo el grupo res-
ponsable de este trabajo considerd necesario efectuar una revisién
de las funciones técnico administrativas llevadas a cabo en las
instituciones educativas de I y II ciclos de la Direccidn Regional

de Ensefianza de San Ramén.

OBJETIVOS GENERALES:
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1 Identificar y describir los factores relevantes que deter-
minan las condicicnes educativas de la Direccidén Regional de San
Ramén.

2. Analizar la relacidn existente entre la fundamentacidn
tedrica que guia nuestra educacidn y su funcionamiento.

3. Analizar las funciones técnico administrativas que cumplen
los administradores de I y II ciclos de la Direccién Regicnal
de Ensefianza de San Rambn.

Lk, Elaborar una gufa de estrategias para la administracibn de

centros educativos de I y II Ciclos.,

MATERIALES Y METODCS:

Se hace un andlisis de la metodologia. Esta incluye una des-
cripcidn del tipo de investigacidén, que en este caso es descrip-
tiva tipo encuesta, ya que estudia, describe y analiza las tareas
gue realizan los administradores de la educacidén de I y II Ciclos
en la Direccidn Regional de Ensefianza de San Rpmbén. Con los re-
sultados de la misma se elagcré una guia de estrategias que facilite
sus labores y las haga més funcionales.,

En €l caso de directores de institucicnes de Primero y Segundo
Ciclos se trabajd con el total de la poblacidén que es de 117.

Para los docentes que son352, se tomé una muestra del 25% que
equivale a 88 docentes.

Con respecto a los Asesores Supervisores se utilizd el total
de la poblacién que correspondié a 7 de ellos. Ademés tomaron parte
el Jefe de la Unidad Técnica, el Jefe de la Unidad Administrativa

y el Director Regional, para dar un total de 215 sujetos.

CONCLUSTIONES :

1. Histéricamente la regidén se la visto favorecida por la
llegada de familias destacadas en el campo intelectual y un in-

cremento constante de instituciones educativas.
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2. Los administradores tomados en cuenta en el studio, no lle-
van a cabo las etapas del proceso administrativo conforme a una
planificacién sistemética.

3. Gran parte de los principios del modelo burocrdtico no
tienen aplicacidén o no se adaptan a la estructura organizacicnal
de nuestro sistema educativo.

L, Existe un interés manifiesto de los directores por tratar
con sus alumnos aspectos de cenducta y educacidn ciudadana.

5. Estos administradores llevan a cabo diversas actividades
tendientes a fomentar buenas relaciones entre el personal.

6. Existe una marcada preocupacidn de los directcres por aten-
der las necesidades de la planta fisica, el comedor escolar y la
intitucidn en general, en coordinacidn con otros sectores.

7. Estos servidores estAn estrechamente vinculados ccn las
actividades que corresponden a las Juntas de Educacidn y Patronatos
Escolares,

8. Se aprecia muy poca participacién de los mismos en las la-
bores de proyeccidn hacia la comunidad.

9. Las actividades que llevan a cabo el Jefe de la Unidad de
Apoyo Técnico, el Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo y el
Director Regional en el desarrollo de las etapas del proceso adminis-
trativo, se ajustan a lo establecido. En el caso especifico de los
Asesores Supervisores se aprecia que en algunos aspectos de la coor-
dinacién y el control, su participacidn es baja.

10, Los Asesores Supervisores realizan muy pocas actividades en el
campo de las relaciones humanas y con respecto a los comedores escclares.

11 En lo referente a las Juntas de Educacidén y los Patronatos Es-
colares, las actividades de estos funcicnarics se limitan a brindar ase-
soramiento a estos organismos y a controlar el estado de la planta fi-
sica y los fondos del Patronato Escolar. .

12. Los Asesores Supervisores coordinan varias ocupaciones en el
campointersectorial en beneficio de la salud y alimentacidn de los
escolares y para dar sclucidn a problemas comunales,

13. Su participacidn en el campoc intersectorial para llevar ser-

vicios educativos a las escuelas es escasoO.

BIBLIOGRAFIA:
Consta de S4 titulos.
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L4 INVESTIGACION SOBRE FILANES DE ESTUDIO VIGENTES
EN LA EDUCACION COSTiARRICENSE

Jests Ugalde Viguez Emilce Castillo Obando
Ma. Eugenia Paniagua Padilla Ugalde Sdenz Ma. Elena
Rafael Angel Pérez Cérdoba Rodriguez Garro Hernén

Acufia Rojas José Edwin

OBJETIVOS

1« La presente investigacidén describe y analiza los elementos
o caracteristicas propias del contexto social, econémice, politico
y cultural del pais en el lapso de los Gltimos treinta y cinco afios
concomitantes con los planes y programas de estudioc.

2. En este estudio se explican las tendencias filoséficas, antro-
polégicas, didActicas y curricularcs que se han presentado en el desa-
rrollo del proceso educativo en Costa Rica.

3. Se determina el grado de congruencia que se da entre los
planes y programas de estudio vigentes con el contexto social, eco-
némico, politico y cultural del pais.

L, Se investigan los elementos que deben tomrse en cuenta para
llevar a cabo una revisidén integral de los planes y progresos de es-
tudio vigentes, con la finalidad de determinar los componentes wmés
apropiados para una prepuesta tendiente a mejorar en el futuro los

planes y programas de estudioc vigentes,

METODOLOGIA :

Esta investigacidén en su primera etapa hace uso de técnicas de
investigacidn documental sobre ¢l desarrcllo econdmico, social y
cultural de Costa Rica.

La segunda etapa se caracterizd por su naturaleza consultiva
con base en un seminario especialmente disefiado y con los aportes
de 24 comisiones especificas que trabajaron sobre diversos aspectos
relacionados con los planes de estudio.

Los participantes fueron: méAs o mencs 200 personas entre espe-
cialistas en curriculum, educadores, profesores, maestros, adminis-
tradores, orientadcres, asesores, padres de familia, especialistas
universitarios, profesionales de campos no educativos, empresarios y

estudiantes.
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Todas las comisiocnes trabajaron analizando los planes de estudio
segln niveles, cicleos, modalidades y especialidades; el andlisis se
hizo a través de un esquema metodoldgico.

Una vez recopilada toda la informacidn de consulta, se procede
al andlisis e interpretacidn de los datos.

Se presentan cuadros estadisticcs con frecuencias absolutas y re-

lativas.

CONCLUSIONES:

Los planes de estudio vigentes, provienen del Plan Nacional de
Desarrollo Educativo. Sin embargo algunocs casos como: nutricidn
educacién, preescolar y escuelas unidoccentes, nc poseen planes de
estudio,

Se da una situacién de vacid entre los planes vigentes y las
caracteristicas del contexto socio-ecuaémice, politico y cultural.

En igual forma queda clara la laguna c¢xistente en distintos planes
de estudio por su planteamiento estructural ayunc de un enfoque tedrico
epistemolégico, sociclédgico, psicclégico y pedagdgico) que lo identifi-
que, sustente y respalde.

Es evidente la presencia dominante de planes de estudio, regidos
basados en asignaturas, ubicadas en tendencias o enfoques tecnoldbgicos,
limitantes para la particiracidn, centralizadecs, atomisticos y generales.

Se sefiala que hay una gran discrepancia entre los grandes fines y
objetivos de la educacién costarricense y la préctica de los procesos
de ensefianza y aprendizaje a nivel de aula. Hay desccordinacién entre
el Ministerio de Educacidén Publica y los Centros formadores de especia-
listas en educacidn.

Finalmente se incluye una serie de conclusicnes por niveles, mo-

dalidades, etc. y recomendacicnese.

Bibliografia Co Lo titulos.
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ANALISIS DE COFPINIONES SOBRE ALGUNAS CARACTE-
RISTICAS FILOSCFICAS Y CURRICULARES DE LA EDU~
CACION COSTARRICENSE EN EL ANO 2,000

Emilce Castillo German Navarro Tossi
Jorge Escalante Aguilar : Quesada Quesada Anabella
OBJETIVOS:

1. Describir las caracteristicas de la evolucidn histdrica
de la Educacidn Costarricense.

2. Identificar las caracteristicas filosdficas que deberi te-
ner la educacidn de Costa Rica en el afio 2000.

3. Sefialar las caracteristicas curriculares que deberd tener

la educacidn de Costa Rica en el afio 2000,

METODOLOGIA:

Las fuentes de informacidn que sirvieron de base para la pre-
sente investigacidn fueron las siguientes: Bibliografia de hechos
educativos mAs significativos, desde la época colonial hasta nuestros
dia, y de aquellos documentos oficiales que se refieren a la Reforma
de la Ensefianza Secundaria, Plan Nacional de Desarrollo Educativoe,
Regionalizacidén del Sistema Educativo y el Programa de Mejoramiento
de la Calidad de la Educacidn. Sujetos: comprende dos grupos de per-
sonas: GRUPO A formado por personas que tiene afinidad ccn el campo
filoséfico y curricular: U.C.R., UNED, UNA, UACA, UCR. GRUFO B:
representado por 168 personas de diversos sectores organizativos del
rais.

Para la recopilacidn de informacidn se utilizaron dos tipos de
instrumentos: 1la entrevista no estructurada de tipo focalizada y un
cuestionaric con preguntas cerradas.

Se presentan cuadros estadisticos y gréficos, referentes al tema
en estudio.

Se hace una propuesta referida a la educacidn del afio 2000.



CONCLUSIONES:

El individuc del afic 2000, se caracterizard por su pensamiento
propio. SerA un hombre creativo, critico y capaz de vivir en de-
mocracia, ‘

La democracia representativa deberid sustituirse por una demo-
cracia participativa, es decir, con poder compartido, donde scan escu-
chadas y atendidas las demandas de particiracién de obreros, con-
sumidores y ciudadanos en general, en la direccidn, toma de decisicnes
¥y en el control del poder.

En lo referente a la planificacién y programacién de la educacidn
de Costa Rica, para el afio 2000, se ccincide con el criterio expresado
por los investigadores, cuando dicen que la planificacidn deberi tomar
en cuenta la realidad cultural de cada comunidad e¢n los procesos de

enseflanza aprendizaje, de modo que se deberd elaborar planes y progra=-

JO)

mas que den atencidn la creatividad de los docentes y estudiantes;
se debe estimular la participacidn tanto de padres de familia, ccmo
de la comunidad. Se manejaria informacién masiva por medio de bonos de

datOS.

Bibliografia con 59 titulos
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CALIDAD DEL PROFESIONAL EN EDUCACION CON ENFASIS EN
FREESCOLAR Y I Y II CICLOS DEL CENTRO REGIONAL DE CC-
CIDENTE DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA Y PROPUESTA
DE IA REESTRUCTURACION DE LOS PLANES DE ESTUDIO FA-
RA LA FORMACION DE ESTOS PROFESIONALES.

MARIA DE LOS ANGELES MENDEZ R.
HILDA URPI MORA
GRACE URPI QUESADA

INTRODUCCION:

La presente investigacicn tiene comoc fin realizar un diégnés-
tico pera determinar la calidad del profesional en los niveles apun-
tados, y con base en ello, elaborar una propuesta de reestructuracidn

de los planes de estudio para dichas carreras,

OBJETIVOCS:

1. Identificar el tipo de profesicnal en educacién de Prees-
ceclar y I - II Ciclos que gradlia el C.R.0O. y determinar la calidad
de formacidén profesional qug recibiercn en relacidén con la utilidad
en su labor docente.

2. Determinar mediante un diagndstico la calidad de la forma-
cibn profesional que se ha dado en C.R.0., en Educacidén Preescolar
y I - IT Ciclos en cuanto a integridad, coherencia y eficaciae.

3. Proponer la reestructuracidén de los planes de estudioc para

la formacidén docente en el C.R.0. en Preescolar y I - II Ciclos.

PROCEDIMIENTOS METODOLOGICOS:

Esta investi acidén es del tipc descriptivo-exploratorio.

La poblacidn objeto de estudio se 1limitd a 59 graduados en
Preescolar y I - II Ciclos que estaban laborando en la Direccidn
Regional de San Ramdén en 1985, 7 supervisores, 25 directores, 20
profesores que trabajaban en ese afic con los planes de estudio de
dichas carreras y 42 padres de familia que tenian hijcs entre los

graduados. Este (Gltimo muestreo se hizo al azar,
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Las variables que se tomaron en cuenta fueron:

a. Calidad de la formacidén recibida por los prcfesionales
en educacidn con énfasis en Preescolar y I - II Ciclos del CRO
b. Logros y necesidades sentidas por los graduados en educacidn
con énfasis en Preescolar y I - II Ciclos del C.R.0., de la
Universidad de Costa Rica.

c. Funcionalidad de los planes de estudio deestas carreras.

Los instrumentos utilizados para recopilar lea informacién

fueron cuestionarics y entrevistas.

CONCLUSIONES GENERALES:

a. Los planes de estudio carecen de fundamentos y de la definicidn

del profesional éptimo (perfil de salida), es decir, los componentes
generadores, por lo que los programas no cumplen con los criterios de
congruencia, viabilidad, continuidad e integracién.

be La ausencia de los componentes generadores provoca que cada profesor
oriente el curso a su manera, por lo que éste varia segln el profesor

que lo imparte. Esto hace variar el perfil de salida y, por lo tanto, la
calidad profesional.

c. No hay estabilidad en un 50% de los profesores a cargo de los

cursos de estas carreras por la condicidén de interinidad, lo que nc da
seguridad en el profesional que seobtiene.

de E1 35% de estos profesores son Licenciados en Administracién Edu-
cativa, pero no son bachilleres en las diferentes especialidades que
requieren los planes de estudio.

e. Analizando la calidad de la formacidn prcfesional de acuerdo a los
criterios de integridad, coherencia y eficacia, en relacidén con la utili-
dad en la labor docente, se considera que esta formacidn sélo alcanzd

a ser buena.

f. El Departamento nc tiene disefio curricular que oriente las poli

ticas y organizacidn de las carreras.
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EFECTOS DE LA ENSE'ANZA INDIVIDUALIZADA
SOBRE EL DESARROLLO DE CONDUCTAS AUTONCMAS
EN NIFOS PREESCOLARES

Calixto Muric Alfaro

En la presente investigacidn se estudid los efectos de la
ensefianza individualizada en el desarrcllo de conductas autdno-
mas en nifios preescolares. El criterio metcdolégico adaptado
redicd en la aplicacibén de los métocdos, Centros de Interés de
Decrely y el método de ensefianza individualizada adaptade con ba-
se en el Adaptive Learning Enviroment Mcdel (ALEM) formulado por
Margaret Wang y resraldado por el Learning Research and Develop-
ment Center, University of Pittsburg (LRDC).

La investigacidén se realizd con diez y seis nifios de edades
comprendidas entee 5,5 y 6,5 afios, alumnos del Jardin Infantil
Replblica Argentina de la Ciudad de Heredia, Costa Rica. El es-
tudio abarcd un perfiodo de ocho meses.

Como variable independicnte se usd el curriculum prescrito
y exploratorio y el sistema de autoprogramaciédn del mcdelo ALEM,
Asi mismo, se empled el sistema de Centros de Interés de Decroly.
Como variable dependiente se midieron los componentes de cuatro
categorias de conductas auténcmas.

Se utilizd un disefio de grupos pre-test, post-tes con dos
grupos, un grupo control el cual trabajd con el sistema tradi-
cional de ensefianza preescolar en Costa Rica (Sistema Decroly) y
un grupo experimental, el cual fue scmetido al sistema de ense-
flanza individualizada. En ambcs grupos se realizd una medicidn
previa (pre-tes) que no dio diferencias significativas y una me-
dicién final (post-tes). Ambos grupos fueron integrados en forma
aleatoria.

Los resultados obtenidos permiten asegurar que hay diferencies
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significativas en la proporcidn de conductas autdnomas entre =mbos grupos
a favor del grupo experimental.

Esta investigacion es uns primera aproximacidn experimental
a la busqueda de un modelo curricular adecuado al desarrollo de con=-
ductas autdnomas en el nifio preescolsr de Costa Rica.

Intre los tedricos consultados para realizar el estudio estdn
Margaret Wang, Deries Rheta y Constance Kamii, Castro Laura,
Glasser, Robert, Piaget, J. Rosmer Jerome, Marbeau, V. y Weikart,

David.



- 41 -

ANALISIS DE LOS FROGRAMAS DE ESPANOL PARA
IY II CICLOS

sutor: Romano VAsquez Soldrzamo

El andlisis de los programas de espatiol para I y IT Ciclos
comprende dos aspectos. descripcidn de los programas y algumas
consideraciones acerca de sus caracteristicas y de la ensefianza
del espafiol.

En el primer punto se presentan las caracteriIsticas del program-
segin se le detallan eh el folleto que envia el Ministerio de FHuca=
cion PuUblica. Se desglosan los objetivos, contenidos y actividades
basdndose en las instrumentalizacidn que los programas presentans
emisidn, recepcidn y andlisis, se seflala la frecuencia de cada uno
en los diferentes programas.’

En el segundo punto se determinan las caracteristicas del pro=-
grama,.

1. Diseflo tautologico
2. DPoca adecuacidn a los niveles de edad.
3, Secuencia y frecuencia de los objetivos, contenidos y actividades.
4. Implementacion del programa.
5. La literatura dentroc del programa.
La ltima parte precisa algunos elementos del lenguaje: gu rela-

cidn con la comunicacion, el lenguaje y la sociedad, el modelo presen=-



- 42 =

tado en los programas y la idea de eficiencia que se busca con cllos.
Las sugerencias se basan en 1o necesidad de estudiar el lenguaje
en su funcionamiento en la sociedad, las barreras lingu¥sticas, los
cddigos y la necesidad de incluir elementos que capaciten al estu-
diante para que enfrente la propaganda, tambien la capacitacidn para
que aprecie 1la verdadera literatura. Una formacidn diferente del

educador, determinara una concepcicn distinta del programa.
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LAS ESCUELAS UNIDOCENTES DE COSTA RICA

ANALISIS Y PROPUESTA

Autor: Ms Marta Eugenia Sdnchez G.

RESUMEN:
La presente investigacidén tiene los siguientes objetivos:

- Evaluar la disponibilidad de recursos (didicticos y fisicos) que pre-
sentan estas instituciones.

-~ Conocer las actividades tanto de caracter técnico como administrativo
que lleva a cabo el unidocente.

~ Detectar las necesidades que en el campo de la formacidén docente, pre-
sentan los maestros gue laboran en esas escuelas.

- Analizar los planes de formacién docente que para el maestro de I y II
ciclo, existen en el pais; con el fin de determinar si preparan o no al

maestro para desarrollar la labor que requiere el unidocente.

MATERIALES Y METODOS:

Esta es una investigacidn descriptiva, que utilizé el método encues-
ta para la colecta de datos, la cual fue obtenida de: 1los Directores
Regionales; maestros unidocentes que asistian a los cursos de la UNA, pa-

ra un total de 93 sujetos.

RESULTADOS :

~ La escuela unidocente tal v como funciona en Costa Rica, difiere de la
escuela unitaria. Este tipo de escuela ha venido en aumento de 1316 en

el affio 1983 a 1368 en el afioc siguiente.
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- La formacién de docentes en este tipo de escuelas, no ha sido aterdida
debidamente.

- El 687% de los sujetos, no asisten a cursos de perfeccionamiento do-
cente.

-~ De los maestros graduados, el 40%Z obtuvo su titulo hace mds de 10
afios.

~ Los participantes carecen de conocimiento en el campo de la evaluacién
y requieren preparacidén en el planeamiento del trabajo.

- El1 697% de los docentes y de los maestros estudiantes, se consideran no
preparados para trabajar en este tipo de escuelas.

- Los maestros brindan mayor atencién directa a los alumnos de I ciclo
que a los del II.

- Los materiales diddcticos son escasos en estas instituciones, contdn-
dose entre ellos: libros de texto y complementarios, l&minas, carte-
les, revistas y fichas. Carecen de material y equipo para realizar
actividades cientificas, franelégrafos, noligrafo y juegos did4cticos.

- En el afio 1984, las regiones que contaban con un mayor nimero de estas
escuélas fueron: 1la regién Brunca con 338 escuelas, la regidén Chorote-
ga con 269 y la Huetar Norte con 208.

PROPUESTA

Se propone un programa de capacitacién de dos etapas: la de verano
y la de invierno; la primera seria de 6 semanas de trabajo intensivo y la
segunda consistiria en sesiones de trabajo mensval de marzo a octubre.

Este trabajo se llevaria a2 cabo mediante unidades de ensefianza - apren-

dizaje, talleres y seminarios.

BIBLIOGRAFIA: Con 52 titulos.
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RENDIMIENTO ACADEMICO: CONOCIMIENTOS EN MATEMATICA,
ESPAYOL, CIENCIAS Y ESTUDIOS SOCIALES DE
ESTUDTANTES COSTARRICENSES

Juan Manuel Esquivel 4., Ph.D.
INTRODUCCION

Se informa en este trabaio sobre los resultados obtenidos en 1los
Diagnésticos Evaluativios de la Ensefianza de Matemdtica, Espafiol, Cien-
cias y Estudios Sociales. Estas investigaciones se llevaron a cabo en
el Instituto de Investigacidn para el Mejoramiento de la Educacidén Cos-
tarricense (I.I.M.E.C.) y fueron ejecutadas por Esquivel, Peralta y Del-
gado (1984), Rojas, Garcia y Fajardo (1985), Esquivel y Quesada (1985) y

Gonzdlez (1986) respectivamente.

Y¥a que se han hecho informes completos sobre estos resultados y se
han escrito diversos articulos sobre los mismos, es el propésito de este
informe hacer una sintesis de las conclusiones mds relevantes y genera-

les sobre los mismos.

REVISION DE LA BIBLIOCGRAFIA:

Tal y como se indica en el titulo, se estudid el rendimiento acadé-
mico a partir de los resultados de pruebas de conocimientos minimos que

fueron aplicados a estudiantes de escuelas y colegios pablicos del pais.

Existen dos modelos de evaluacién para la elaboracién de las prue-
bas de conocimientos a las cue un investigador puede recurrir (Popham y
Husek, 1969): 1la evaluacién con referencia a2 ncrmas y la evaluacién con

referencia de criterios.
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El empleo de una prueba desarrollada de acuerdo con el primer mode-
lo tiene uno de dos propésitos: describir el rendimiento de forma am-

plia o seleccionar individuos para un programa educativo.

PROCEDIMIENTOS :

Las pruebas desarrolladas en estos estudios se aplicaron a alumnos
que finalizaron el tercer, sexto y noveno afios de la Educacién General
Bdsica y que finalizaron el décimo afio (rama académica) y undécimo afio

(rama técnica) de la Educacién Diversificada.

Estos alumnos estaban matriculados en una muestra de .escuelas y co-
legios oficiales en los afios 1982 v 1982 (Estudios Sociales). Las Mues-
tras estuvieron constituidas por 43 colegios y 127 escuelas (Matemdtica,
Espafiol y Ciencias) y 45 colegios y 78 escuelas (Estudios Sociales).
Ambas muestras fueron obtenidas por muestreo alaeatorio estratificado:
los colegios por regién vy las escuelas por tipo de escuela (PEGB-2;
DEGB-1,...,DEGB-5). Las muestras de colegios representan porcentaies
ligeramente superiores al 20% de los colegios ptGblicos del pais. Las
escuelas se seleccionaron entre la poblacién de escuelas de los distri
tos escolares a los que pertenecian los colegios seleccionados. El tama-

fio de la muestra de las escuelas es, también, del 207 de la poblacién.

Las pruebas se aplicaron a un total de 19.125 estudiantes, distribui-
dos asi: 6.005 contestaron la prueba de Matemdtica, 4. 637 la de Espafiol,

3.385 1a de Ciencias Generales v 5. 098 la de Estudios Sociales.



= A7 =

Las pruebas quedaron constituidas, segin se describe en los cuadros

N° 1 y N® 2. En general, cada objetivo se evalué con tres itemes de se-

leccién.

Cuadro N°1. NUMERO DE ITEMES POR PRUEBA EN MATEMATICA,
CIENCIAS Y ESTUDIOS SOCIALES

PRUEBA I Ciclo II Ciclo IIT Ciclo Décimo Afio
Ciencias 48 60 60
Matemdtica 62 72 72 72
Estudios Sociales 45 60 60 . 60

Cuadro N°2. PUNTAJE POR AREA EVALUADA EN LAS PRUEBAS DE

ESPANOL
NIVEL
I Ciclo I1 Ciclo ITI Ciclo 10°(11°%)ano

AREA

Lectura literatura 5 36 15 18
Escucha 132 117 97 97
Expresidén escrita 42 42 27 53
Gramidtica 6 14 18 18
Ortografia 16 33 390 30

La confiabilidad de las pruebas se calculd haciendo uso de la férmu-
la R-20 (Xuder y Richarson, 1967) tal y como lo recomiendan Dowing y Meh-
rens (1978). Los indices son altos a excepcidén de la prueba de Ciencias

de IIT Ciclo (0,60), los demds estén en un rango entre 0,74 y C,92.



CONCLUSION:

Uno de los indicadores de la calidad de la educacién es el rendimien-
to académico de los estudiantes. En el caso particular de este grupo de
estudios, el rendimiento académico se midid por medio de pruebas de cono-
cimientos minimos, elaborados de acuerdo con el modelo de la evaluacién
con referencia a criterios.

Los resultados muestran rendimientos muy deficientes que deben lle-
var a las autoridades educativas del pais a la reflexién sobre las posi-
bles causas de este grave fendmeno. Indican, ademds, la necesidad, muy
sentida por cierto, de contar con un sistema de aplicacién ﬁeriédica v
sistemdtica de pruebas que logren dos propésitos: servir como unc de los
indicadores de calidad y contribuir en la identificacidén de estudiantes
de rendimiento excelente y de profesores y maestros aue logren altos ren-
dimientos de sus estudiantes. Esta identificacién de alumnos brillantes
y docentes capaces servird para que se establezca, asi mismo, un sistema
de incentiveos que reconozca la excelencia. De esta forma, se podria em~
pezar a desterrar el vicio de la mediocridad en el sistema educativo y

se podria tener una sana competencia por mejores resultados.

BIBLIOGRAFIA:

Con 34 titulos.
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PROBLEMA :

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO:

METODOLOGIA:
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Perfil cognitivo del egresado de 9 afios en el

drea de Estudios Sociales.
Emel Sibaia Barrantes.

(Cudles son los contenidos minimos del Progra-
ma de Estudios Sociales que deben dominar los

egresados de 9 afos?

Determinar‘los contenidos programdticos mini-
mos cue deben dominar los egresados del Tercer
ciclo en la asignatura de Estudios Sociales.

Elaborar con los contenidos minimos, un perfil
cognitivo para el egresado del Tercer Ciclo en

la asignatura de Estudios Sociales.

Analizar las diferentes unidades temdticas del

Programa de Estudios Sociales.

Se utilizé la técnica a juicio de expertos, de-
bido & que este permite obtener el criterio de
especialistas en la materia y a partir de la
opinién de los especialistas buscar puntos con-
vergentes sobre los temas sometidos a conside-
racién.

La muestra fue de 32 profesionales en Educacidn:
Asesores regicnales y docentes de diferentes
niveles del sistema educativo.

Para analizar la informacidén se recurrid a me-

didas de tendencias central.
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RESULTADOS: - Los expertos rechazaron la mayor parte de los

itemes del programa de Estudios Sociales.

- El programa de Estudios Sociales, fue realiza-
do por un grupo reducido de personas, sin pre-

via consulta a las bases.

Importancia de llevar a cabo investigaciones
sobre aspectos noliticos, sociales, culturales

en la diferentes, regiones del pais.

t

Necesidad de integrar mejor los Estudios So-

ciales con otras materias.

-~ Evaluacién de la labor que desempefian los ase-

sores nacionales v regionales.

-~ Realizar investigaciones multidisciplinarias

-tanto a nivel nacional como regional.

t

De la presente investigacidn se extraerd una
propuesta del perfil cognitivo del egresado de
noveno afio de la Educacidn General Bisica,

en el d4rea de Estudios Sociales.

BIBLIOGRAFIA:

BRIONES GUILLERMO: Curso avanzado de técnicas de investigacidn social
aplicsdas a la educacidn.
Programa Interdisciplinario de investigacidn en

Educacién (PIIE). Santiago, Chile. 1986.
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CASTILLO EMILCE Y Caracteristicas Filoséficas y Curriculares de
OTROS .
la Educacidn Costarricense en el afic 2000.

Departamento de Investigacidén Educativa. MEP.

1986.

SANCHEZ MOYA NORMA La formacién y capacitacién de docentes carac-~
terizada en las investigacinnes realizadas en
la 4ltimd década.

Estado del Arte. Centro de Investigaciones y

Desarrollo Educativo. San José, Costa Rica,

1985.

VIQUEZ UGALDE JESUS La investigacidn sobre planes de estudios vi-
Y OTROS.

gentes en la educacidén costarricense. Volumen
1 y 11 CEMIE-OEA MEP.

Documento N° 31.

San José, Costa Rica. 1986,
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